
2022 年应急预案演练情况及评审报告

根据《生产安全事故应急预案管理办法》和公司《应急救援

管理办法》管理要求，2022 年南铝公司结合辖区事故风险特点，

不断完善应急管理体制和应急联络组织体系，强化应急管理，加

强应急知识培训和应急演练管理，增强员工安全生产和应急意

识，提升应急处置技能，保障员工人身和公司财产安全，现应

2022 年度应急管理总结评审如下：

一、2022 年度应急管理工作情况

1.根据南铝公司《生产安全事故应急预案》和《应急救援管

理办法》管理要求，于 2022 年初制定下发《2022 年度生产安全

应急预案演练计划》，全年组织开展各项应急预案演练共 319 场，

5705 人次参加，培训、演练率达 100%。

2.根据人员及机构调整，及时调整公司应急救援队成员，下

发《关于调整公司应急救援队伍成员的通知》。

3.加强预防、预警防控管理。一是根据天气变化和预报，先

后下发《关于防范降雪、低温天气的通知》《关于切实做好防汛

抗旱各项工作的通知》《关于开展防讯防涝专项检查的通知》《关

于全力做好极端强降雨防御工作的紧急通知》等专项预警防范工

作通知；二是由公司主要负责人董事长等公司亲自带队，开展极

端强降雨防御工作进行专项检查，及时排除险情确保安全生产。



4.加大应急防控投入建设，提升风险点物防技防能力。新增

8 条水平生命线，所有挤压机增加火焰探测器（32 台套）和挤压

出口视频观察，在所有可燃物品仓库增设消防喷淋装置，新增 8

个应急救援站、道路爆闪灯 7 盏和黄闪慢行灯 6 盏等；修缮厂区

破损路面 32 处约 138 ㎡，安全物防技防得以有效提升。

二、应急管理存在不足

1.应急演练存在“演”大于“练”的现象，演练过程缺乏

“实战感”、“紧张感”，突发事件发生的不够“突发”；

2.存在应急储备物资配备不足、无清单、月检记录不全，消

防沙露天堆放导致潮湿结块等问题。

三、应急管理评估及改进措施

1.2022 年南铝公司应急管理评估：通过对 2022 年各单位的

应急预案演练情况进行评估，各单位预案演练基本能按《生产安

全事故应急预案管理办法》要求组织开展预案的培训和演练，演

练内容较详实，符合实际，程序明确，保障措施得当，符合各单

位应急预案演练的实际情况，基本能达到预期要求，符合要求。

2.针对评审总结存在的不足建议：一是强化“实战化”演练，

将通过不提前通知、不提前准备，模拟真实事故发生情形，考察

员工应急处置能力；二是加强应急储备物资的自查自检工作，确

保应急物资充足有效；三是做好风险辨识，优化现场处置方案，

提升员工现场应急处置能力。
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